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A. GOREV TANIMI

Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda egitim-gretim seviye ve ilkelerine uygun
olarak gerekli faaliyetlerin gergeklestirilmesi ve sosyal, kiltirel ve spor islerinin yuruttlmesini
saglamak.

B. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI

5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735
sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu hiikiimleri cercevesinde; mal ve hizmet satmalma
islerini koordine etmek.

Rektorligiin sivil savunma ve koruyucu giivenlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek

Rektorligiin; elektrik ve telefon tamir ve bakimi hizmetleri, su ve kalorifer tesisatiin bakim
onarimi hizmetleri ile marangozhane hizmetleri gibi kii¢iik capli bakim onarim hizmetlerini
organize etmek.

Rektorligiin ulagtirma hizmetlerini organize etmek.

Rektorliik merkez hizmet binasi taginir kayit ve kontrol hizmetlerini organize etmek.
Rektorligiin ¢evre diizenleme ve temizleme islerini organize etmek.

Rektorlik lojmanlarinin tahsisi ve kiralama bedellerinin tahsili islemlerini organize etmek.

2886 sayili Devlet Thale Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde tasinmazlarm kiralama
islemlerini organize etmek.

Rektorliik Makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak

Baskanliga tevdi edilmis gorevlerle ilgili olarak; bagli bulunan alt birimlerin tiimiine gorev
vermek, personeli sevk ve idare etmek.

Gorevinin gerektirdigi konularda Universitenin diger birimleriyle, iiniversitenin ig
diizenlemelerine uygun olarak isbirligi yapmak.

Gorevlerini yaparken, isin normal akigini aksatmamak ve verimli bir calisma ortami saglamak,
islerin zamaninda ve tam olarak bitirilmesi i¢in kendinden beklenen azami gayreti gdstermek

Bagkanliginin gorevleri arasinda bulunan bir isin, herhangi bir nedenle zamaninda
bitirilemeyecegi veya yapilamayacagi durumlarda {ist yonetime bilgi vermek

Bagkanligini gorevleri arasinda bulunan islerle ilgili tespit ve tavsiyeleri list yonetime iletmek

Universite iist yonetimi tarafindan belirlenen mesleki etik kurallarma riayet etmek

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigtir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.
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C. VEKALET DURUMU

Gorevde bulunmadigi durumda Sube Miidiirii veya makamin uygun gorecegi kisi vekalet eder.

D. GOREVIN GEREKTIRDIRGI NITELIKLER

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen

sartlar1 tagiyor olmak.

Asagida listelenen Kanunlar hakkinda bilgili olmak;

5018 Sayili Kanun
2547 Sayili Kanun
4734 Sayili Kanun
4735 Sayili Kanun
2886 Sayili Kanun
657 Sayili Kanun

4857 Sayili Kanun ve mevzuat geregi takip edilmesi gereken diger kanun ve yonetmelikler.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigtir.

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.




