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HARCAMA YETKILISi SUNUSU

1 Ocak 2016 itibariyle Uzaktan egitim altyapis1 kendi sunucularimiza tasinmistir. Ayrica
2020 yliicerisinde gerceklestirmis oldugumuz altyapi projesi ile de yeni destek sunuculari
alinmis olup Coronavirus pandemisi nedeniyle tiim tliniversiteye verilen uzaktan egitim
dersleri i¢in ek sunucu destegi saglanmistir. Birimimiz tamamen ac¢ik kaynak yazilimlar
kullanarak onlisans, lisans ve lisanstistii olmak uzere tUniversitemiz tiim 6grencilerine
(vaklasik 35000) ogrenciye 7/24 egitim firsati sunmaktadir. Sistemimiz senkron (es
zamanli) ve asenkron 6gretim ortamlar1 sunan sanal sinif uygulamalarinin kullanilmasina
imkan vermektedir. Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarindan dokuz program
(Egitim Yonetimi, Egitim Programlar ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik,
Matematik Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi, Simif Egitimi, Saglik Yonetimi,
Muhasebe ve Denetim) a¢ik olup, Bahar ve Giliz donemi olmak tizere iki dénem 6grenci
kabul etmektedir. Bunlar haricinde Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkllap Tarihi, Yabanci Dil
ve Enformatik dersleri Uzaktan Egitim altyapis1 kullanilarak verilmektedir. Bu
programlara ait ara sinav ve donem sonu sinavlar1 da Uzaktan Egitim altyapis: ile
yapilmakta iken YOK'iin 14.09.2022 tarihli Uzaktan Ogretime iliskin Usiil ve Esaslarda
yaptig1 degisiklik geregi bu sinavlar artik ytlizylize olarak gergeklestirilmektedir. Kurum
Hizmet I¢i Egitim Programlarindan bazilar1 dénem dénem Uzaktan Egitim altyapis: ile
ilgililere sunulmaktadir. Lisansiistii Egitim Enstitiisii'nde savunma ve yeterlik sinavlari
pandemi donemi ve sonrasinda yogun olarak Uzaktan Egitim altyapisim1 kullanarak
gerceklestirilmektedir. Normal dénemlerde de 6rgiin 6gretimi desteklemek amaciyla canh
ders hari¢ diger tim wuzaktan egitim araglart O6gretim elemanlarn ve
ogrencilerin kullanimina agik sekilde hizmet etmektedir.

Birimimiz geliserek ve uzmanlasarak ilerlemeye devam etmektedir.

Do¢.Dr.Emre ASLAN
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HARCAMA YETKILISi SUNUSU

1 Ocak 2016 itibariyle Uzaktan egitim altyapisi kendi sunucularimiza taginmistir. Ayrica
2020 y1ih igerisinde gergeklestirmis oldugumuz altyapi projesi ile de yeni destek sunuculari
alinmis olup Coronavirus pandemisi nedeniyle tiim liniversiteye verilen uzaktan egitim
dersleri i¢in ek sunucu destegi saglanmigtir. Birimimiz tamamen agik kaynak yazilimlar
kullanarak onlisans, lisans ve lisansiistii olmak {izere tliniversitemiz tiim Ogrencilerine
(yaklagik 35000) ogrenciye 7/24 egitim firsati sunmaktadir. Sistemimiz senkron (es
zamanli) ve asenkron 6gretim ortamlari sunan sanal sinif uygulamalarinin kullanilmasina
imkan vermektedir. Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarindan dokuz program
(Egitim Yénetimi, Egitim Programlari ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik,
Matematik Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi, Sinif Egitimi, Saghk Yonetimi,
Muhasebe ve Denetim) agik olup, Bahar ve Giiz dénemi olmak tizere iki donem 6grenci
kabul etmektedir. Bunlar haricinde Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil
ve Enformatik dersleri Uzaktan Egitim altyapisi kullanilarak verilmektedir. Bu
programlara ait ara sinav ve donem sonu sinavlari da Uzaktan Egitim altyapisi ile
yapilmakta iken YOK'iin 14.09.2022 tarihli Uzaktan Ogretime iliskin Usiil ve Esaslarda
yaptig1 degisiklik geregi bu sinavlar artik ylizyiize olarak gergeklestirilmektedir. Kurum
Hizmet I¢i Egitim Programlarindan bazilari dénem dénem Uzaktan Egitim altyapisi ile
ilgililere sunulmaktadir. Lisansiistii Egitim Enstitlisi'nde savunma ve yeterlik sinavlari
pandemi donemi ve sonrasinda yogun olarak Uzaktan Egitim altyapisim kullanarak
gerceklestirilmektedir. Normal donemlerde de 6rgiin 6gretimi desteklemek amaciyla canh
ders hari¢ diger tim wuzaktan egitim araglari GOgretim  elemanlar1 ve
ogrencilerin kullanimina agik sekilde hizmet etmektedir.

Birimimiz geliserek ve uzmanlasarak ilerlemeye devam etmektedir.

Dog¢.Dr.Emre ASLAN
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I-GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 21.09.2011 tarihinde kurulmustur.
Miidiirliigiimiiz blinyesinde 1 miidiir ve 1 miidiir yardimcisi, 2 6gretim gorevlisi, 1 sekreter, 2
teknik danisman olmak iizere toplam 7 personel gorev yapmaktadir. Coronavirlis pandemi
donemi nedeniyle {iniversitemizin tim on lisans, lisans ve lisansiistii egitimleri senkron ve
asenkron olarak birimimiz kontroliinde yiiriitilmektedir. Ayrica Hemsirelik ve Ebelik Lisans
Tamamlama programlar ile 51 zorunlu ortak dersler olan Tiirk Dili I ve II, Yabanci Dil I ve I,
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I ve II dersleri 7/24 erisime acik ders dokiimanlari, her an
izlenebilen egitim videolar1 ve sunumlarla desteklenerek uzaktan egitimle verilmektedir.
Lisansiistii egitim bilinyesinde dokuz programin uzaktan egitim tezsiz yiiksek programlarina
senkron ve asenkron olarak devam edilmektedir. 2019-2020 egitim-6gretim yil1 bahar yariyilinda
ve 2022-2023 egitim Ogretim giiz yariyilinda iiniversitemizde dgrenim goérmekte olan tim
Ogrencilere hizmet verilmistir. 1 Ocak 2016 itibariyle Uzaktan Egitim altyapist canli siif
derslerini destekleyecek nitelikte yenilenerek kendi sunucularimiza taginmistir. 2019-2023
stratejik planimiz dogrultusunda Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari agilmigtir.

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 7. maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)
numarali alt bendi ile 14. maddesine gore Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin
gorevleri sunlardir.

*Kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢in uzaktan egitim
kapsaminda kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri dersler, egitim programlar1 planlamak
ve bu faaliyetlerin esglidiimiinii saglamak,

*Uzaktan yiiksekogretim kapsaminda iiniversiteye bagli egitim kurumlart ile diger
yiiksekogretim kurumlari i¢in dersler ve programlar planlamak ve yiirtitmek,

*Yonetmelikler ¢ergcevesinde iilkenin ve diinyanin farkli {iniversitelerinde alaninda uzman
akademisyenlerle ortak yiiksek lisans ve doktora sinavlari i¢in gerekli altyapiy: saglamak,
*Amaglar1 dogrultusunda, uzaktan egitimin gerektirdigi iletisim ve bilgi teknolojilerinin
gelisimini takip etmek, uygulamalar i¢in sistem tasarimi yapmak ve uzaktan egitime iliskin tim
teknik igleri yliriitmek,

*Uzaktan egitimin teknolojik ve iletisim altyapis1 konularinda ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslarla iletisimi, etkilesimi ve isbirligini saglamak,

Universite, TUBITAK ve iletisim hizmeti sunan diger kurum ve kuruluslarla uzaktan egitim
konularina iligskin tiim kurum ve kuruluslarla iligkilerini siirdiirmek,

*Uzaktan egitim konusunda uygulanmakta olan yasalar ile “Enformatik Milli Komitesi
Yonetmeligi”, “Universiteler Arasi Iletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan
Yiiksekogretim Yonetmeligi” ve benzeri yonetmeliklere dayali konulara iligkin tiim mevzuati
takip etmek, bu kapsamda yeni gelismeler ve uygulamalar planlamak ve diizenlemek,

*Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme ¢aligsmalar1 yapmak,

+Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan uzaktan egitim ¢alismalari icin ders icerikleri
hazirlamak,

*Gerek iiniversite i¢i, gerekse liniversite dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim otomasyonlarini
ve ders igeriklerini hazirlamak, akreditasyonlar1 yapmak, bu konularda danigsmanlik yapmak,
gerekli koordinasyonlar1 saglamak,

*Bilgi toplumu gegis siirecinde iilkemizin kalkinmasina ve gelismesine yardimer nitelikteki
uygulamalarin e-0grenme vasitasiyla yayginlastirilmasi i¢in bilimsel ve teknolojik aragtirmalar
yapmak, Kamu ve 6zel kuruluslarla kisilere uzaktan egitim kapsaminda verilecek yasam boyu
egitime yonelik ders, seminer, konferans vb. ¢alismalara yonelik proje gelistirmek, gelistirilen
projelerin hayata gegirilmesini saglamak,

*Uzaktan egitimle ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi



yapmak,
*Degisen ve gelisen teknoloji veya kosullara gore uzaktan egitime bagli her tiirlii goérevin
giincellenmesini saglamak amaciyla gerekli caligmalart yiiriitmek.

B- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Tablo 1: Kapal Alanlarinin Dagilimi

Yerleske Adi Kapah Alan (m?) Toplam (m?)

Universite Diger

Tashgiftlik Yerleskesi

Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi

Tice Okullar Yerleskesi

Toplam

Tablo 2: Kapah Mekanlarmm Hizmet Alanlarina Gére Dagilim

Hizmet Alani Tashciftlik Sehir Tige Toplam (m?)
Yerleskesi Yerleskesi | Okullar
Yerleskesi

Egitim

Saghk

Beslenme

Kiiltiir

Spor

Diger (idari, tesis , depo,
lojman)

Toplam

Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi

Yerleske Adi Miilkiyet Durumuna Goére Tasginmaz Alam | Toplam (m?)
(Arsa-Arazi) (m?)
Tapulu Tahsisli Diger
Tasinmazlar | Tasinmazlar | (Kurum ve
(Arsa-Arazi) Kuruluslardan
Tabhsisli
olanlar)

Tashciftlik Yerleskesi

Saghk Arastirma ve
Uygulama Hastanesi

Lojmanlar
Turhal Yerleskesi




Zile Yerleskesi

Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerleskesi

Resadiye MYO

Almus MYO

Artova MYO

Pazar MYO

Toplam

Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapah Alanlar

Birimler

Mevcut Fiziki Kapali Alanlar (m?)

idari
Bina
lar

Egitim Alanlan

Sosyal Alanlar

Derslik

Laboratu
Var

Kantin
Kafeterya

Lojman

Yurt
Lar

Sirkiilasyo
n Alam

Spor Alanlari
Agik Spor Kapali
Tesisleri Spor
Tesisleri

Top
lam

(m?)

Miihendislik ve Doga Bilim. Fak.

Mih. ve Doga Bilim. Fak. Ek Bina

Ziraat Fakdltesi

ic Su Balikgilik Tesisleri

Aricilik Gelistirme

Firin

Koyunculuk Gelistirme

Koyunculuk Samanhk

Hangar (Ziraat Fak. Atolye)

Tavukguluk Gelistirme (Kimes)

Dogal Boyalar, Ar-ge

Tarla Bitkileri Uygulama Lab.

Bahge Bitkileri Uyg 6n Haz.Lab.

Egitim Fakdltesi

Egitim Fakdltesi Mizik Binasi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fak.

Tokat Saglik Yiiksekokulu

Tokat Beden Egt.Spor Yiik.Ok.

Tokat Teknik Bilimler M.Y.O.

Tokat Sosyal Bilimler M.Y.O.

Merkezi Arastirma Laboratuvari

Ortak Derslik Binasi

Konferans Salonu

Merkezi Kiitiphane

Kapali Yizme Havuzu

Kapali Spor Salonu

Acik Spor Tesisleri

Merkezi Kafeterya

Merkezi Yemekhane

Rektorluk

Konukevi

Isi Merkezi

Atolye

Ayniyat ,Sofor Binasi

Kampus lojmanlari

Tekel depolari




Saglik Aras.Uyg.Merkezi Poliklinik Binasi

Saglik Aras.Uyg.Merk. Yatan Hasta Binasi

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi

Dis Hekimligi Fakultesi

Devlet Konsevatuvari

Surekli Egitim Merkezi

Birimler

Mevcut Fiziki Kapali Alanlar (m?)

idari
Bina

Egitim
Alanlart

Sosyal Alanlar

Lar

Ders Labo
lik Ratu
Var

Kantin Loj
Kafeter Man

ya

Yurt
Lar

Sirkiilasyon
Alam

Spor
Alanlar

Ack Kapa
Spor It
Tesisle Spor
ri Tesis
leri

Toplam
m?)

Ali Sevki Erek Yerleskesi Isi Merkezi

Meydan lojmanlari

Fidanlik lojmanlari

Zile Dingerler Tur.isl.ve Otel.Yiik.Ok.

Zile Meslek Yiksekokulu

Turhal Meslek Yiksekokulu

Turhal Saglik Hizmetleri MYO

Niksar Teknik Bilimler M.Y.O

Niksar Sosyal Bilimler M.Y.O

Erbaa Saglik Yuksekokulu

Erbaa Meslek Yiiksekokulu

Erbaa Saglik Hizmetleri MYO

Regadiye Meslek Yiiksekokulu

Almus Meslek Yiiksekokulu

Artova Meslek Yiksekokulu

Pazar Meslek Yiiksekokulu

Genel Toplam

1.1-Egitim Alanlar1 Derslikler

Kapasite

Egitim Alany/
0-50

adet

Kapasite
51-75

Kapasite
76-100

Kapasite
101-150

Kapasite
151-250

Kapasite
251-Uzeri

Toplam

Amfi

Simf 1

Arastirma
Laboratuvari

Bilgisayar
Laboratuvar:

Egitim
Laboratuvari

Egitim Fak.
Resim Atolye
Calisma
Siiflar

Egitim Fak.
Bireysel




Miizik
Cahisma
Siiflar

Devlet
Konservatu
var1 Bireysel
Miizik
Calisma
Siiflar

UZEM
Studyo

Tablo 1.1.1. Laboratuvar Adi

Sira
No

Boliim Ada

Laboratuvar Ad1

AlWIN|F

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Birim Adi Kantin Kafeterya
Say1 Kapalh | Kapasite | Sayi Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Tashgiftlik Yerleskesi
Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi (*)
Tige Yerleskeleri
Toplam

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma
ve Uygulama Hastanesi yer a
1.2.2- Yemekhaneler

Birim Ad1

Ogrenci Yemekhanesi

Personel Yemekhanesi




Say1 Kapah | Kapasite | Say Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Tashgiftlik Yerleskesi
Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi (*)
Ilce Yerleskeleri
Toplam

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma
ve Uygulama Hastanesi yer alir.

1.2.3- Konukevi

Say1 ( Adet)

Kapasite
(Kisi)

Konukevi
(Tashgiftlik
Yerleskesi-Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhg)

1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Say1
( Adet)

Kapasite
(Kisi)

Uygulama Oteli
(Zile Dincerler
Turizm Isletmegiligi
ve Otelcilik
Yiiksekokulu)

1.2.5- Lojmanlar

Birim Ad1

Daire Sayisi

( Adet)

Alan (m?)

Bos Daire
(Adet)

Fidanhk Lojmanlar:




Meydan lojmanlar1

Toplam

1.2.6- Acik ve Kapal Spor Tesisleri

Birim Ad1

Kapal Spor Tesisi

Acik Spor Tesisi

Say1
(Adet)

Alan (m?)

Say1
(Adet)

Alan (m?)

Tashciftlik Yerleskesi (kapah

spor salonu)

Tashgiftlik Yerleskesi (kapah

Yiizme Havuzu)

Tashciftlik Yerleskesi (acik

alan)

Tashciftlik Yerleskesi (Egitim
Fak.)

Tip Fakiiltesi

Iice Yerleskeleri

Toplam

1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasite
0-50

Kapasite
51-75

Kapasite
76-100

Kapasite
101-150

Kapasite
151-250

Kapasite
251-
Uzeri

Toplanti
Salonu

Konferans
Salonu

Toplam

1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlari

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlar
Kuliipleri
Alan Alan Alan




Say1 (m?) Say1 (m?) Kapasite Say1 (m?) Kapasite
(Adet) (Adet) (Kisi) (Adet) (Kisi)
1.3- Hizmet Alanlar:
1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari
Sayi (adet) Alan (m2) Kullanan Sayis ( Kkisi)
Calisma Odasi 2 30 2
1.3.2- Idari Personel Hizmet Alanlari
Sayi(adet) Alan(mz2) Kullanan Sayis1 (kisi)
Servis
Calisma Odasi 2 30 3
Toplam 2 30 3
1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar
Ambar Arsiv Atolye
Sayi(adet) | Alan(m2) | Sayi(adet) | Alan(m2) | Sayi(adet) | Alan(m2)
Tashgiftlik
Yerleskesi
Ali Sevki
Erek Sehir
Yerleskesi
Tige
Yerleskeleri
Toplam |

1.5- Hastane Alanlar1

Birim

Saghk Arastirma ve
Uygulama
Merkezi/Hastanesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Poliklinik




Say1 (Adet)

Kapah
Alan (m?)

Say1 (Adet)

Kapah
Alan (m?)

Acil Servis

Anjiyo Unitesi

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alani

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Diyaliz Merkezi

Digerleri

Toplam Kapah Alam

1.6- Tasitlar

Mevcut Tasitlar

Plaka

Say1
(Adet)

Ambiilans

Kamyon

Kamyonet

Minibiis

Otobiis

Otomobil

Toplam




2- Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz blinyesinde 1 miidiir ve 2 miidiir yardimcisi olmak iizere toplam 3 personel
gorev yapmaktadir. Gorevli personelin gorev tanimlar1 asagida belirtilmistir:

Miidiiriin Gorevleri

*Merkezi temsil etmek,

*YOnetim kuruluna baskanlik etmek,

*Yonetim kurulunun hazirladigt calisma programlarini ve alinan kararlar1 uygulamak,
*Uzaktan egitimle verilen derslerin basarili ve amaca uygun gerceklesmesi i¢in gerekli
Onlemleri almak,

*Merkezin amagclar1 dogrultusunda taraflarla gériismeler yapmak ve merkez adina gerekli
koordinasyonu saglamak,

*Sozlesmeler yapmak ve yiikiimliiliik altina girmek

*Harcama yetkilisi (satin alma onay belgeleri, banka ve doner sermaye 6deme emirlerini
onaylama),

*Y1lsonu faaliyet raporunu ve bir sonraki yilin ¢aligma programlarini hazirlamak Y6netim
Kurulu ve Rektorliigiin onayina sunmak

*Merkezin ¢alismalar1 hakkinda Rektore rapor vermek,

Yonetim Kurulunun Gorevleri

*Merkezin yonetim faaliyetleri ile ilgili kararlar almak

*Merkezin yillik faaliyet ve ¢alisma programlari ile 6nceki donemlere ait sonug raporlarini
degerlendirmek ve Rektoriin onayina sunmak.

Idari Personel (Miidiir Yardimcisi)

Muhasebe Yetkilisi Mutemedi

Tasmir Kayit Kontrol Yetkisi Gorevleri

«Odemelerin takibi,

*Tasinir ve tasinmazlarin kayitlari,

*Mal ve hizmet alimlari,

*Yazigsmalarin diizenlenmesi ve takip edilmesi,

*Gorev alani ile ilgili evraklarin dosyalanmasi ve arsivlenmesi faaliyetleri ile gérevlidir.

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

SERVER KAPASITE SERVER HAFIZA SERVER ISLEMCI

SERVER iSMi ALAN(GB) RAM(GB) CORE
LEEM 80 16 12
BBB17 80 16 12
BBB30 80 16 12
BBB40 80 16 12
BBB41 80 16 12
BBB42 80 16 12
BBB58 80 16 12
BBB59 80 16 12
BBB68 80 16 12
BBB75 80 16 12
BBB76 80 16 12
BBBYONETIM 60 8 2
SCALELITE 10000 48 24




SCALELITE POSTGRES 10000 22 16
SCALELITE REDIS 60 16

UZEM(TANITIM SITESI) 500 4

UE 50000 96 22
UE MYSQL 70 96 32
UE REDIS 60 8

UE CACHE 60 12

UZEMPORTAL 19000 96 32
UZEMPORTAL SQL 19000 12 32

3.1- Yazilimlar

Yazilm Adi Kullanan Birim
Moodle Tiim Universite Egitim Birimleri
BigBlueButton Tiim Universite Egitim Birimleri
3.2- Bilgisayarlar
Idari Amach | Egitim Arastirma Toplam
Say1 (adet) Amach Amach
Sayi(adet) | Sayi(adet)

Masaiistii Bilgisayar | 6 0 0 6
Netbook 0 0 0 0
Tasmabilir 0 0 0 0
Bilgisayar

6 0 0 6

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

Bilgi Kaynaklar: Say1 (Adet)

Basih Kitap

Elektronik Kitap

Satin Alinan Veri tabam
ULAKBIM Veri Tabam
Tez

Seminer calismasi

Ciltli Dergi




Aboneligi Devam Eden Dergi (Online)

CD Room

e-dergi

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Akill Masa

Akilh Tahta

Barkod Okuyucu

Barkod Yazicisi

Baski Makinesi

DVD’ler

Episkop

Faks

Fotograf Makinesi

Fotokopi Makinesi

Gorme Engelliler i¢in
Dokiiman Okuyucu

Kameralar

Mikroskoplar

Miizik Setleri

Optik Okuyucu

Projeksiyon

Slayt Makinasi

Tarayicilar

Televizyonlar

Tepegoz

Yazic1

4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam

Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yari
Zamanh Zamanh
Profesor 0 0 0 0 0
Dogent 1 0 1 1 0
Dr. Ogretim Uyesi 0 0 0 0 0
Ogretim Gorevlisi 3 0 3 3 0




Arastirma 0 0 0 0 0
Gorevlisi(*)
Toplam 4 0 4 4 0

(*) 2547 sayili Kanunun ...... maddesi geregince .... aragtirma gorevlisinin kadrosu gegici olarak

baska iiniversitelere aktarilmistir.

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan

Say1

Geldigi Ulke

Cahstig1 Okul

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Say1 | Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi
Birim Universite - Kurum
Profesor
Doc¢ent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Toplam




4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Calistig i~ Geldigi
Unvan Say1 okul Bolim Universite
Toplam
4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagihm
Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayis1 0 0 1 2 1 0
% 0 0 25 50 25 0
4.6- Idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel Idare Hizmetleri Siifi 1 0 1
Saghk Hizmetleri Simifi
Teknik Hizmetler Siifi 2 0 2
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi 0 0 0
Avukathk Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Yardimceir Hizmetler 0 0 0
Toplam 3 0 3




4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ik6gretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayis1 0 0 0 1 2
% 33 67
4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1d [4-6Yil | 7-10Yd | 11-15Yd | 16-20 Yl 21-Uzeri

Kisi Sayis1 0 0 0 1 0 2

% 0 0 0 33 0 67
4.9- idari Personelin Yas itibartyla Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihim
21 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51 Yas
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Alti
Kisi Sayisi 0 0 0 1 2 0
% 0 0 0 33 67 0
4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi
Kadin Erkek Toplam K% E%

Akademik 1 3 4 25 75
Personel
Idari 1 2 3 33 67
Personel
Toplam 2 5 7 29 71




4.11- Tsciler

Soézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Cahstiklar Pozisyona Gore Dagilimi

Dolu Bos Toplam
657 sayih Kanun 4/B ile Calisan Personel 0 0
(Doner Sermaye Isletme Md.)
657 sayih Kanun 4/B ile Cahisan Personel 0 0
(Rektorliik)
657 sayih Kanun 4/D ile Calisan 0 0
Personel(Déner Sermaye isletme Md.)
657 sayilh Kanun 4/D ile Calisan 0 0
Personel(Rektorliik)
Toplam 0 0
4.12- Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Sozlesmeli Personel ve Siirekli isgilerin Hizmet Siireleri
Sozlesmeli Personel Hizmet Siireleri (657sK-4/B)
1-3vil 4-6 YIl 7-10 il 11-15 il 16-20 Yil 21-Uzeri
Kisi Sayisi
%
Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri (657sK-4/D)
Kigi Sayisi

%

4.13— Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi

Sozlesmeli Personel Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/B)




21 Yas 21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 Yas
Alti tzeri

Kisi
Sayisi
%

Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/D)

Kisi
Sayisi
%

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar1 (2023-2024 6gretim yili ................ tarihi itibariyla)

I. Ogreti Il. Ogretim Toplam Genel
Birimin Ad1 Toplam
E K Toplam | E K Toplam | E K

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Enstitii

Meslek YO

Toplam

Okullara gore 6grenci sayilary/Boliimler/ Anabilim Dallari/Ogrenci Sayilar

Fakiilteler
1-Fen-Edebiyat Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Fakiiltesi Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Biyoloji
Fizik
Kimya
Matematik
Tarih

Turk Dili ve Edebiyati




Sanat Tarihi

Molekuler Biyoloji ve Genetik

Toplam

2-Ziraat Fakiiltesi

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Bahge Bitkileri

Bitki Koruma

Tarim Ekonomisi

Tarim Makineleri

Tarla Bitkileri

Zootekni

Biyosistem Miihendisligi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Su Uriinleri Mihendisligi

Bitkisel Uretim

Ziraat Muhendisligi

Toplam

3-iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

isletme

iktisat

Kamu Yonetimi

Maliye

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Calisma ekonomisi ve Enduistri iliskileri

Toplam

4-Egitim Fakiiltesi

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Miizik Ogretmenligi

Sinif Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Resim-is Ogretmenligi

Bilgisayar ve Ogr. Tekn. Ogretmenligi

Fen Bilgisi Ogretmenligi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanhk

Tiirkge Ogretmenligi

Toplam

5-Miihendislik ve
Mimarhk Fakiltesi

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Biyomuhendislik

Gida Mihendisligi

Mekatronik Muhendisligi

Harita Muhendisligi

insaat Miihendisligi

Elektronik-Elektrik MUhendisligi

Toplam




6-islami ilimler Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Fakiiltesi Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
ilahiyat
ilkégretim Din Kilt.ve Ahlak Bilg.Ogr.
Toplam
7-Tip Fakiiltesi Ogrenci Ogrenci sayisi(i0) Toplam
sayisi(NO) Ogrenci sayisi
Temel Tip Bilimleri
Dahili Tip Bilimleri
Cerrahi Tip Bilimleri
Toplam
8-Dis Hekimligi Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Fakiiltesi Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Temel Tip Bilimleri
Klinik Bilimler
Toplam
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
9-Spor Bilimleri Beden Egitimi Ogretmenligi
Fakiiltesi Antrenérlik
Toplam
Boliim/Anabilim Dal
Ogrenci _ Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci
Sayisi
10-Saghk Bilimleri Ebelik
Fakiiltesi Hemgirelik
Toplam
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) | Sayisi(iO) Ogrenci
Sayisi

11-Erbaa Saghk
Bilimleri Fakiiltesi

Saghk Kurumlari Yonetimi

Toplam

| Boliim/Anabilim Dali




Ogrenci _ Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci
Sayisi
12-Erbaa Sosyal ve
Beseri Bilimler
Fakiiltesi T0p|am
Boliim/Anabilim Dal
Ogrenci _ Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci
Sayisi
13-Niksar Uygulamal
Bilimler Fakiiltesi
Toplam
Boliim/Anabilim Dali
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
14-Turhal Uygulamal
Bilimler Fakiiltesi
Toplam
Boliim/Anabilim Dal
Ogrenci . (")gren.c‘i. Toplam
Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci
Sayisi
15-Hukuk Fakiiltesi
Toplam
YUKSEKOKULLAR
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
1-Zile Dingerler Turizm ve Otelcilik
Turizm isletmeciligi | Yiyecek ve icecek isletmeciligi
ve Otelcilik
Yiiksekokulu
Toplam
Yiiksekokul Boliim/Anabilim Dah
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) | Sayisi(10) Ogrenci

Sayisi




2-Devlet
Konservatuvari

Toplam

Meslek Yiiksekokullar:

1-Tokat Meslek
Yiiksekokulu

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci
Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci
Sayisi

Elektrik

Harita ve Kadastro

insaat Teknolojileri

Seracilik

Tekstil Teknolojileri

Gaz ve Tesisatl Teknolojileri

Bilgisayar Programciligi

Elektronik Teknolojileri

Makine

Mobilya ve Dekorasyon

Buro Yonetimi ve YoOnetici Asis.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Turizm ve Otel isletmeciligi

isletme Yonetimi

Cocuk Gelisimi

Toplam

2-Zile Meslek
Yiiksekokulu

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci
Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci
Sayisi

Otomotiv Teknolojisi

Muhasebe ve Vergi Uygulama

Bankacilik ve Sigortacilik

Bilgisayar Programciligi

isletme Yénetimi

Mekatronik

Lojistik

Gida Teknolojisi

Yerel Yonetimler

Toplam

3-Niksar Meslek
Yiiksekokulu

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci
Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci
Sayisi

Elektrik




Elektronik Teknolojisi

Bilgisayar Programcilig

Elektrikli Cihaz Teknolojisi

Mekatronik

Kontrol ve Otomotiv Teknolojisi

Pazarlama

Turizm ve otelcilik isletmeciligi

Muhasebe ve Vergi Uygulama

isletme Yénetimi

Bankacilik ve Sigortacilik

Yerel Yonetimler

Toplam

4-Regadiye Meslek
Yiiksekokulu

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci
Sayisi(i0)

Toplam

Ogrenci Sayisi

Turizm ve Otel isletmeciligi

Bilgisayar Programciligi

Dis Ticaret

Saglhk Kurumlari isletmeciligi

Toplam

5-Erbaa Meslek
Yiiksekokulu

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci
Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci
Sayisi

Bankacilik ve Sigortacilik

Tekstil Teknolojileri

isletme Yénetimi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Bilgisayar Programciligi

Biro Yonetimi ve Yonetici Asis.

Halkla iliskiler ve Tanitim

Basim ve Yayin Teknolojileri

Grafik Tasarim

Moda Tasarim

Toplam

6-Turhal Meslek
Yiiksekokulu

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci
Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Elektrik

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Mekatronik

Bilgisayar Programciligi

isletme Yonetimi

Pazarlama

Biyomedikal Cihaz Teknolojileri

Elektronik Haberlesme Tekn.

Toplam




7-Artova Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayisi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Organik Tarim

Maliye

Toplam
8-Almus Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayisi

Su Uriinleri

Cevre Koruma ve kontrol

isletme Yonetimi

Ormancilik ve Orman Uriinleri

Biiro Yonetimi ve YOnetici Asis.

Toplam
9-Pazar Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayisi

isletme Yonetimi

Bilgisayar Programciligi

Bankacilik ve Sigortacilik

Toplam
10-Erbaa Saghk Ogrenci Ogrenci Toplam
Hizmetleri Meslek Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayis
Yiiksekokulu

Tibbi Dokiimantasyon ve

Sekreterlik

Toplam
11-Turhal Saghk Ogrenci Ogrenci Toplam
Hizmetleri Meslek Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci
Yiiksekokulu Sayisi

Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik

Saglhk Kurumlari isletmeciligi

Tibbi Tanitim ve Pazarlama

Toplam




12-Tokat Saghk Ogrenci Ogrenci Toplam
Hizmetleri Meslek Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci
Yiiksekokulu Sayisl
Toplam
13-Adalet Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
Toplam

5.1.2- Yabane1 Dil Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayisi

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Siifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina
Oram

Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim l.ve Il % (*)
Ogretim
E K Toplam | E K Toplam | Toplam
Fakiilteler
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksek
okullar:
Toplam

(*) Yabanci dil egitimi géren 68renci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant
(yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayist X 100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlan

Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Oram
(%)

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Meslek
Yiiksekokullar:

Toplam




5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Birimi Program (ABD) Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Lisansusti Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitim Egitimi
Enstitlisi Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim Y6netimi, Teftisi, Planlamasi
ve Ekonomisi

Egitim Y6netimi ve Denetimi

Egitim Yonetimi

Matematik Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Ozel Egitim

Sosyal Bilgiler Egitimi

Sinif Egitimi

Tiirkce Egitimi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Acil Tip Hemgireligi

Anatomi

Beden Egitimi ve Spor

Biyoistatistik

Ebelik

Histoloji ve Embriyoloji

Tibbi Biyoloji

Tibbi Biyokimya

Tibbi Mikrobiyoloji

Palyatif Bakim

Coguk Saghgi Hemsireligi

Halk Saghigi Hemgireligi

Psikiyatri Hemsireligi

is Saghg ve Giivenligi

Cografya

Felsefe ve Din Bilimleri

iktisat

isletme

Kamu Yonetimi

Maliye

Muhasebe ve Finansman

Saghk Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Uretim Yonetimi ve Pazarlama

Yoénetim ve Organizasyon

Tarih

Tefsir

Temel islam Bilimleri

Hadis

islam Hukuku

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik

Tiirk Dili ve Edebiyati




Tark Muzigi

Bahge Bitkileri

Bahge Bitkileri Siirdiiriilebilir Tarim
(100/2000)

Bitki Genetigi ve Tarimsal
Biyoteknoloji (100/2000)

Bilgisayar Miihendisligi

Bitki Koruma

Biyoloji

BiyoMiihendislik

Biyomalzeme ve Doku Miihendisligi

Biyosistem Miihendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Fizik

Gida Mihendisligi

Yenilik¢i Gida isleme Teknolojileri ve
Gida Biyoteknolojisi (100/2000)

Harita Mihendisligi

insaat Mithendisligi Erciyes
Universitesi Ortak

Kimya

Matematik

Mekatronik Muhendisligi

Tarla Bitkileri

Tarim Ekonomisi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Zootekni

Toplam

5.1.5- Yabanel Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayis

Birim Erkek Kadin Toplam

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullar:

Toplam

5.1.6- 2023 Y1l Erasmus-Mevlana-Farabi Programm Hareketliligi

Erasmus-Farabi-Mevlana Programi Hareketliligi




Erasmus
Programi

Mevlana
Program

Farabi
Program

Ikili Anlasma Yapilan Yiiksekogrenim

Kurumu Sayisi

Ulke Sayisi

Giden Ogrenci Sayisi (Staj program dahil)

Gelen Ogrenci Sayisi

Giden Ogretim Elemam Sayisi

Gelen Ogretim Elemam Sayisi

Giden Idari Personel Sayisi

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan
Program Sayisi

5.2- Saghk Hizmetleri

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi/ Hastanesi

Yatak
Sayisi

Hasta
Sayisi

Tetkik
Sayisi

Acil Servis Hizmetleri

Yogun Bakim

Klinik

Ameliyat Odasi ve Ameliyat Sayisi

Poliklinik Hastasi Sayisi

Laboratuvar Hizmetleri

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Nikleer Tip Bolimiinde Verilen Hizmetler

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayisi

Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik

Yatak
Sayisi

Hasta
Sayisi

Tetkik
Sayisi

Klinik

Ameliyat Sayisi

Poliklinik Hastasi Sayisi

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Toplam




Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Tani-Tedavi Tiri

Tani-Tedavi Tiird Hasta Sayisi Tetkik Sayisi

Kliniklere Bagvuran Hasta Sayisi

Tani Tedavi islemi

Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayisi

Dental Tomografi

Kok Kanal Tedavisi

Pulpotomi

Tam ve Boliimlii Cene Protezi

Sabit Protez

Dis Cekimi

Dis Eti Ameliyati

Cene Cerrabhisi Girisimi

Dis Tas1 Temizligi

Subgingival Kiiretaj

Kemik ici implant

Sabit Ortodontik Tedavisi

Toplam

5.3- idari Hizmetler
Kiitiiphanede Verilen Hizmetler

2023 Yilinda Verilen Hizmetler Sayi

Odiing verilen kitap sayisi

Kullanici egitimi verilen kisi sayisi

Veri tabani egitimi verilen kisi sayisi

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(getirilen kitap sayisi)

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi

Fotokopi sayisi (ortalama giinliik)

Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi

2023 Yilinda Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Yenilen Yemek Sayisi (Adet)

Ogrenci Ucretsiz Personel Misafir Toplam
Ogrenci

Tasliciftlik Yerleskesi

Ali Sevki Erek Yerlegkesi

Almus MYO

Artova MYO




Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerlegkesi
Pazar MYO
Resadiye MYO

Turhal Yerlegkesi

Zile Yerleskesi

Toplam

GOPUSEM 2023 Yih Kurs Faaliyetleri

Acilan Kurs/ Seminer/ ]_Eril:llrl:ll gﬁll:ls? Kg::h:sl:a
Konferans/Faaliyetler y

1-

2-

3-

II- AMACLAR VE HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler

B- Idarenin Stratejik Planinda Yer alan Amac ve Hedefleri

Stratejik Amac Stratejik Hedef
Stratejik Amac-1: Hedef-1.1:Ogrencilere sunulacak olan ders materyallerini
Egitim 6gretimin niteligini yayginlagtirmak.
Ogrenci merkezli ve
yenilikgi bir anlayisla Hedef-1.2: Ogrencinin uzaktan egitim sistemini
gelistirmek i¢in dgrenciyi kullanimini daha yaygin hale getirmek. Bu konuda yeni
ve eglf‘flyl gelistiren hayat kazanimlar elde etmesini saglamak.
bpyu 6grenme odakl1 bir Hedef-1.3: Sistemin etkili kullanimina iligkin 6gretim
hizmet sunmak elemanlarinin tamamina, 6nceki donemlerde verilmis

olan egitimlerin devamliligini1 saglamak.




Stratejik Amac

Stratejik Hedef

Stratejik Amac-2.
Uzaktan egitim ile ilgili

Hedef-2.1.Uzaktan egitim ve 6gretim teknolojileri
konusunda bilimsel arastirmalar yapmak.

aragtirma ve gelistirme
calismalar1 yapmak.

Hedef-2.2. Uzaktan egitim alaninda bilimsel faaliyetlerin
yiriitiilebilecegi bir lisansiistii egitim programinin
acilmasina katki saglamak.

Stratejik Amac

Stratejik Hedef

Stratejik Amac-3.
Merkezimiz tarafindan
yiiriitiilen egitimler
kapsaminda, i¢ ve dis
paydaslarla iliskileri

Hedef-3.1. Merkezimiz tarafindan yiriitiilen bazi hizmet
i¢i egitimlerin idari-destek hizmetlerinin verimliligini ve
etkililigini arttirmak.

giiclendirerek hizmet
kalitesini arttirmak.

Hedef-3.2.Universitemizde ¢alisanlara sunulan uzaktan
egitim faaliyetlerinin sayisini arttirmak.

Uzaktan egitim konusunda kurumsal iletisimi
desteklemek ve tanitim faaliyetlerinin etkililigini
arttirmak.

Hedef-3.3. Ogrencilere ve dis paydaslara verilen
hizmetlerin memnuniyetini 6l¢mek ve bu dogrultuda
cesitli caligmalar yapmak.

I11-FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri

2023 2023 GERCEK
BUTCE GERCEKLESME LEKLESME
BASLANGIC ODENEGi TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GiDERLERi TOPLAMI 0 0
01 - PERSONEL GiDERLERI 0 0
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 0 0
DEVLET PRiMi GiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 0 0




05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GiDERLERI 0
1.2-Biitce Gelirleri
2023 2023 GERCEK
BUTCE GERCEKLESME LESME
TAHMINI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTGE GELIRLERI TOPLAMI 77300 77300 100
02 - VERGI DISI GELIRLER 0
03 — SERMAYE GELIRLERI 0
04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 0 0
1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2023 )
2023 Birim
Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi Kisi
Elektrik Kapal Alan m?
Elektrik Tiiketim Miktan Kwh
Elektrik Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Elektrik Gideri TL
Su Su Tiiketim Miktari M3
Su Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri TL
Kapali Alan Basina Diisen Su Gideri TL
Dogalgaz Dogalgaz Tiiketim Miktan M3
Dogalgaz Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri TL
Yurtici Yurtici Gorevlendirilen Personel Sayisi Kisi
Gorevlendirme Yurtici Yolluk Gideri TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari TL
Yurtdisi Yurtdisi Gérevlendirilen Personel Sayisi Kisi
Gorevlendirme Yurtdigi Yolluk Gideri TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari TL
Telefon ve Telefon ve internet Gideri TL
internet Gideri Personel Bagina Diisen Gider TL
Personel Ulasim Gideri TL




Personel Personel Basina Diisen Gider TL

Ulasim Gideri
1.4.2023 Y1l Birimlerin Doner Sermaye Katki Paylari

Birimlerin Doner Sermaye Katki Paylari
Birim 2023 Y1h Faaliyet Hazine Pay1 Bap Katki Pay1
Geliri

Toplam
Not: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hazirlayacak
2-Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar
3- Mali Denetim Sonuglari
3.1- i¢c Denetim

3.1.1. Denetim:
Denetimin Adi ve Denetlenen Birimler Denetim Tiirii Durumu

3.1.3.1zleme Faaliyetleri: ......................

3.2- D1s Denetim




ooooooooooooooooooooooooooooooooo

4- Diger Hususlar

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri
NOT: Kurumsal fletisim Koordinatorliigii, okullar ve idari birimler ayrintih yazacaktir.

Faaliyet Tarih | Konu Katilan Yer Diizenleyen
Adi(semp.- Konusmaci okul/béliim
kong.-konf.-
panel-galistay-
konser- gibi)

1

2

Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Say1
Uluslararasi Faaliyet Tiirii (Adet)

Sempozyum

Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Calistay

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Teknik Gezi

Cesitli Etkinlikler
 Egitim (Is Saghg ve Giivenligi Temel Egitimi)
_ Egitim Semineri

1.2- Yayinlarla Tlgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirii Sayi
(Adet)




Uluslararasi Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

Kitap Boliimi

1.3- Mezun Sayisi (Kisi)

Fakdilte / Yiiksekokul / MYO din | ho| dN R | | dd &dd a4 N & m
— - — -l -l i o — - &N N &N N N AN N
SR RR|/RR|RY|RR| KRR AR KRR KR
Tip Fakiiltesi 44 49 37 79 76
Dis Hekimligi Fakultesi 33 40
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 147 133 153 214 181
Erbaa Saghk YO 30 35 46 26 21
Erbaa SHMYO 32 37 75 85 120
Erbaa SHMYO (i0) 40 48 30 a1 27
Turhal SHMYO 87 125 137 87 116
Turhal SHMYO (i6) 81 133 80 69 68
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 320 250 230 271 255
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (i) 234 182 198 172 180
Ziraat Fakiiltesi 216 192 174 135 114
ilahiyat Fakiiltesi 102 | 82 90 225
ilahiyat Fakiiltesi (i0) 54 77 188
Miihendislik ve Doga Bilimleri 160 216 240 258 242
Fakiiltesi
Niksar Sosyal Bilimler MYO 113 89 119 112 112
Niksar Sosyal Bilimler MYO (i0) 40 45 67 17 47
Niksar Teknik Bilimler MYO 102 81 73 92 82
Niksar Teknik Bilimler MYO (i0) 40 19 4
Egitim Fakiiltesi 398 426 453 582 531
Egitim Fakiiltesi (i0) 254 72 69 59 64
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 318 456 372 477 520
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 373 368 314 417 455
(i9)
Devlet Konservatuvari 6
Turhal Uyg. Tek. isl. YO 60
Beden Egitimi ve Spor YO 75 78 72 67 68
Beden Egitimi ve Spor YO (i0) 31 51 39 35 42
Zile Dingerler Tur. isl. ve Otel. YO | 128 121 126 135 103
Zile Dingerler T. isl. ve Ot. YO (i0) | 82 98 82 83 55
Tokat MYO
Tokat MYO (i0)
Tokat Sosyal Bilimler MYO 215 200 143 138 140
Tokat Sosyal Bilimler MYO (i0) 132 86 67 81 44
Tokat Teknik Bilimler MYO 331 236 276 281 228
Tokat Teknik Bilimler MYO (i0) 196 154 138 174 115
Tokat Saglik Hizmetleri MYO 46
Tokat Saghk Hizmetleri MYO (i0) 53
Zile MYO 224 223 262 157 155




Zile MYO (i©) 65 54 29 11 14
Regadiye MYO 71 85 83 134 92
Almus MYO 52 75 136 145 139
Erbaa MYO 203 203 191 184 174
Erbaa MYO (i0) 26 25 37 18 17
Turhal MYO 203 187 218 207 143
Turhal MYO (i§) 85 75 53 44 36
Artova MYO 31 31 22 95 102
Koyulhisar MYO

Pazar MYO 31 71 105 119 101
Toplam 5.210 | 5.111 | 5.090 | 5.501 | 5.597

1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

1.4.1- Yurtici Universiteler Aras1 Yapilan ikili Anlasmalar

Yurtici Universiteler Arasi Yapilan Ikili Anlasmalar —

Universite Ad1 Anlasmanin ig:erigi

Farabi_Koordinatorliigii HAZIRLAYACAK
Farabi Degisim Programi

Sira | Universite Boliim
no

WIN |-

1.4.2- Yurt Dis1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Erasmus Degisim Programi

Sira | Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Boliim | Anlasmanin
No Siiresi




Mevlana Degisim Programi
Sira | Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Béliim | Anlagmanin
No Siiresi
1.5- Proje Bilgilerimiz
1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri
Projeler Onceki Yil iginde(2023) | Toplam (A+B) | 2023 Yili iginde 2024 Yilina
Yildan(2022) eklenen Proje(B) Tamamlanan Devreden
Devreden Proje(A) Proje Proje
Sayi Biitge (TL) | Sayi Biitgce Sayi Biitge Sayi Biitge Sayi Biitge
(adet) (adet) | (TL) (adet) | (TL) (adet) | (TL) (adet) | (TL)
Bilimsel
Arastirma
Projeleri
(BAP)
Tubitak
Kalkinma
Bakanhgi
(miilga)
San-Tez
DOKAP
AB Projesi
Toplam
2023 Yili BAP Proje Tiirleri
Sira | Proje Tiirleri Sayi | Biitge (TL)
No
Bilimsel Arastirma Projeleri
2 Baslangi¢ Programi Projeleri
3 Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi Projeleri




Tamamlayici Destek Projeleri Programi
5 Egitim Ogretim Arastirma Alt Yapisini Destekleme ve Gelistirme
Program Projeleri
6 Ogrenci Projeleri
7 Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katihm Destekleme Program Projeleri
8 Yurt Disi Akademik Gelisim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri
9 Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme Programi Projeleri
10 | Bilimsel Yayin Yapan Ogretim Uyelerine Donanim Destegi Program Projeleri
11 | Miilkiyet Haklari ve Patent Destek Projeleri
12 | Ogretim Uyelerimizin Yabana Dil Egitimi Projeleri
13 | Universite Uluslararasi Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin
Gelistirilmesi Projeleri
14 | ....
15 | ...
Toplam
2023 Yili BAP Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Biitge (TL) Proje Proje Tiri
No Yiirutiicii
Toplam
2023 Yili Kalkinma Bakanhgi (miilga) Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL) Kalan
No Yiritiicli | Baglama- Biitge(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
2023 Yil TUBITAK Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Proje Proje Biitge(TL) Harcama (TL) Kalan
No Yiriitiicii | Baglama- Biitgce(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam

Not: tablolar excel de hazirlanacak

2023 Yili SAN-TEZ Projeleri




Sira No Proje Proje Adi Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL) Kalan
No Yirutiicli | Baglama- Biitge(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
2023 Yih Avrupa Birligi (AB) Projeleri
Sira Proje | Proje | Proje Proje Proje Toplam Turkiye Turkiye Kalan
No No Adi | Yiird Yiri Baglama | Biitce Biitgesi Tarafindan | Tiirkiye
tici tici -Bitir (Euro) (Euro) Harcanana Biitgesi
Akade me (euro) (Euro)
misyen Tarihi
Toplam
2023 Yili DOKAP —OKA- 11 Ozel Idaresi vb. Kurum Projeleri
Sira No | Proje Proje Proje Proje Harcama Kalan
No Adi Yiiriitiicii | Baslama- | Biitce(TL) | (TL) Biitce(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
1.5.2- Yatirim Projeleri
1.5.2.1- Sektorler itibariyla Yatirnm Uygulama Durumu
Sektor | Proje Proje Bedeli | Program Eklenen Diisiilen Toplam Harcama Nakti
Sayisi (TL) Y1 (TL) (TL) Serbest Gergcek
Odenegi Odenek lesme
(TL) (TL) Yiizdesi
(%)
Egitim-
Yiiksek




Ogretim

Saghk

Beden
Egitimi ve
Spor

1.5.2.2- Yatirim Projelerinin Gerceklesme Durumu

Proje No

Sektorii

Proje Adi ve Ozellikleri

Proje Yeri

Proje Baslama ve Bitis Tarihi

Proje Bedeli | 2023 Y1ili

Revize Odenek

Odenegi

Eklenen Toplam
Odenek Odenek

Harcama

Donem Nakti
Gergeklesme
Orant (%)

Kiimilatif
Harcama

Aciklama: .........................

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

1. | Degerlendirmelerin yiiz yiize sinavlarla yapilmasi ve Olgme ve degerlendirme
yaziliminin kurulmasi ve kullanima baglamasi,

Uzaktan egitim teknolojisinin gelismesi ve uzaktan egitime olan talebin artmasi,
*Uzaktan egitim ile verilecek derslerin igeriklerinin hazirlanmasinda gerekli nitelikli
personelin varligi,

1 Ocak 2016 itibariyle On Dokuz May1s Universitesi tarafindan saglanan Uzaktan
egitim altyapis1 yerine kendi altyapimiz kullanilmaya baslanilmast

Kullanilan yeni sistemin senkron (es zamanli) 6gretim ortamlari sunan sanal sinif
uygulamalarinin kullanilmasina imkan vermesi.

Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans programlarinin yeni boliimlerin eklenmesi

Uzaktan Egitim donanim olarak daha iyi hizmet i¢in server alt yapisina ekleme

yapilarak kesintisiz ve hizli bir sistem sunmak

Mevcut yiiz ylize yapilan dersleri desteklemek amaciyla dijital materyal paylasilmasi

icin uzaktan egitim altyapisinin kullanilmasi.

B- Zayifliklar




1. Ogrencilerin sistemi etkili sekilde kullanmamasi,
*Ders igeriklerinin 6grencilerin sistemi etkin kullanmalarini saglayacak diizeyde
interaktif olmamasi.

C- Degerlendirme

Pandemi doneminde uzaktan egitim altyapisi giiclendirilmis, 6gretim elemanlar1 uzaktan ders
verme tecriibesi kazanmistir. Halihazirda uzaktan olarak devam eden programlarda bu altyapi
ayn sekilde kullamlmaya devam edilmektedir. Ogretim elemanlariin sistemi daha etkin
kullanmalarin1 saglayacak, Ogrencilerin ise derslerdeki basarilarin1 arttiracak sekilde der
igeriklerinin etkilesimli olmas1 gerekmektedir.

V-ONERI VE TEDBIiRLER

Ogretim materyallerinin kalitesini arttirmak igin gelecekte kismi zamanl dgrenciler
icerik gelistirmek iizere istihdam edilebilir. Universitemiz tarafindan verilen egitim ve kurslarin
Uzaktan Egitim sistemi {lizerinden verilmesi sistemi daha yenilik¢i ve kullanilabilir bir yapi
olarak gelistirebilir. Gerek universite digindaki kigilere gerek ise lniversite Ogrenci ve
personeline uzaktan verilecek egitimler icin TOGUSEM ve KARMER gibi ilgili birimlerle
igbirlikleri gelistirilmelidir.

YENIi



EK 1: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
malil yoOnetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile
denetim raporlarina dayanmaktadir. [2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [3] (Tokat-
2023)

Imza
Dog¢.Dr. Emre ASLAN
Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkez Miidiirii

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyami birim faaliyet raporlarina
eklenir. [2] Y1l icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden
almus oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir. [3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar
liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.







EK 1: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yo6netim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile
denetim raporlarina dayanmaktadir. [2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [3] (Tokat-

Dog.Dr. Emre ASLAN
Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkez Mudiirii

2023)

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina
eklenir. [2] Yil igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden
almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir. [3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar
liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.




